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学院简介

上海财经大学浙江学院由金华市浙中教育集团与上海

财经大学合作举办，是一所按新机制和新模式运作、具有

独立法人资格的全日制本科独立学院，2008 年 5月经国家

教育部批准成立。

学院是浙江省首批“加强应用型建设试点本科院校”，

坐落在著名的国家级历史文化名城、中国十佳宜居城市、

全国电子商务之城金华，地处金华市金东区多湖高教园区，

规划占地面积 1005 亩，建筑面积 22 万平方米，教学仪器

设备 3485.7 万元，纸质图书 72.6 万册，建有 20 个专业实

验室、31 个实践教学基地。学院交通便利，教学设施先进，

生活设施齐全，校园环境幽静，是理想的求学之地。

学院名师荟萃，现有教职员工近 400 人，具有副高以

上职称 100 人，超过 70%教师获得硕士及以上学历，其中

来自上海财经大学、浙江大学、复旦大学、厦门大学等外

聘教授 57人，逐步形成了一支数量充足、结构合理、素质

优良的师资队伍。

学院现设有统计系、金融系、会计系、工商管理系、

经济与信息管理系、外语系、公共基础部等六系一部。设

有会计学、财务管理、经济学、金融学、投资学、保险学、

应用统计学、工商管理、物流管理、人力资源管理、市场

营销、国际经济与贸易、国际商务、电子商务、商务英语、
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会展经济与管理等 22个本科专业、6个专业方向，初步形

成了以财经类专业为主，经、管、文、理、工等学科协调

发展的多学科体系。现有在校本科生 7300 余人，生源覆盖

全国 24个省、市、自治区。

学院十分注重学生成长成才和个性发展。通过各类社

团和志愿活动，持续提升学生的综合素质；通过上海财经

大学访学项目，持续拓展学生的学习空间；通过全覆盖的

学科竞赛，持续增强学生的实践能力；通过与境外高校的

合作交流，持续开阔学生的国际视野，目前已与英国、美

国、香港、台湾等国家和地区的知名高校建立了良好的合

作关系。建校十余年，已为国家和地方培养和输送了万余

名高级专门人才。

学院秉承“厚德博学、经济匡时”的校训精神，坚持

“双学双融”发展理念，坚持地方性、应用型、特色化的

发展道路，全面加强党的领导，持续深化教育教学改革，

聚力优化学科专业建设，积极推进治理体系和治理能力现

代化，深入推进“应用型本科”建设，正朝着特色鲜明的

高水平应用型本科院校目标不懈奋进。
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一、2020 届毕业生生源状况

2020届毕业生总数为 1725人，其中男生 648人，占毕业

生总人数的 37.57%，女生 1077人，占毕业生总人数的 62.43%。

毕业生来自浙江省内有 1241 人，占毕业生总数的

71.94%。省外生源为 484人，占 28.06%。在省内的生源中，

杭州、宁波、温州生源数分别占了省内生源数的 15.39%、

14.67%和 13.54%。

图 1：2020 届省内毕业生各地区生源人数比例

毕业生人数前三位的系别为：会计系（30.96%）、工商

管理系（29.16%）和金融系（13.86%）。

表 1：2020 届毕业生人数分系状况

系别 人数 占比

会计系 534 30.96%

工商管理系 503 29.16%

金融系 239 13.86%

经济与信息管理系 228 13.22%
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统计系 157 9.10%

外语系 64 3.71%

总计 1725 100.00%
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二、2020 届毕业生总体就业情况

（一）毕业生总体就业率

截止 2020年 8月 31日，2020届毕业生就业人数为 1388

人，初级就业率为 80.46%。其中签就业协议就业 615人，

占毕业生总人数的 35.65%；签订劳动合同就业 532人，占

30.84%；其他录用形式就业 107 人，占 6.20%；自由职业

33人，占 1.91%；升学 28人，占 1.62%；出国出境 51人，

占 2.96%；自主创业 21人，占 1.22%。

图 2：2020 届毕业生就业总体情况

（二）就业单位性质流向分析

从已就业毕业生的单位流向来看，在机关单位就业的人

数为 14人，占 1.07%；在中初高等教育单位就业的有 13人，

占比 1%；在医疗卫生单位就业的有 3人，占比 0.23%；其

他事业单位就业 9人，占比 0.69%；国有企业就业 208人，

占比 15.89%；三资企业就业 27人，占比 2.06%；其他企业
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就业 965人，占比 73.72%；农村建制村就业 1人，占比 0.08%；

其他单位性质就业 69人，占比 5.27%，共计就业人数 1309

人。

表 2：2020 届毕业生单位流向分析

流向单位性质 人数 占比

机关 14 1.07%

高等教育单位 4 0.31%

中初教育单位 9 0.69%

医疗卫生单位 3 0.23%

其他事业单位 9 0.69%

国有企业 208 15.89%

三资企业 27 2.06%

其他企业 965 73.72%

农村建制村 1 0.08%

其他 69 5.27%

总计 1309 100.00%

（三）受雇就业地区流向分析

2020届毕业生除出国（境）（51人）、国内升学（28

人）之外，受雇就业总人数为 1309人。2020届毕业生流向

省内就业为 1028人，占毕业生总人数的 59.59%，占受雇就

业总人数的 78.53%。省内就业主要集中在杭州、金华、宁

波三个地区。
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图 3 ：2020 届毕业生在浙江省内各地区就业人数分布

（四）受雇就业行业流向分析

2020届受雇就业毕业生流向行业前三名的分别为：金融

业 285人，占 21.77%；租赁和商务服务业 197人，占 15.05%；

制造业 157人，占 11.99%。信息传输、软件和信息技术服务

业，批发和零售业，教育，科学研究和技术服务业所占比例

也较高。

表 3：2020 届毕业生流向就业行业统计表

流向就业行业 人数 占比

农、林、牧、渔业 7 0.53%
采矿业 1 0.08%
制造业 157 11.99%

电力、热力、燃气及水生产和供应业 15 1.15%
建筑业 39 2.98%

批发和零售业 142 10.85%
交通运输、仓储和邮政业 35 2.67%

住宿和餐饮业 21 1.60%
信息传输、软件和信息技术服务业 146 11.15%
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金融业 285 21.77%
房地产业 19 1.45%

租赁和商务服务业 197 15.05%
科学研究和技术服务业 52 3.97%

水利、环境和公共设施管理业 4 0.31%
居民服务、修理和其他服务业 33 2.52%

教育 78 5.96%
卫生和社会工作 12 0.92%

文化、体育和娱乐业 32 2.44%
公共管理、社会保障和社会组织 34 2.60%

国际组织 0 0.00%
军队 0 0.00%
合计 1309 100.00%

图 4 ：2020 届毕业生就业行业分布统计
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三、不同特征群体毕业生就业情况

（一）不同性别就业结构分析

从性别角度看，2020年男性毕业生就业人数为 529人，

女性毕业生就业人数为 859人。女性待就业人数比例比男性

高出 1.88%。自主创业男性为 14人，女性为 7人。此外，

从升学、出国（境）人数来看，则是女性明显高于男性。

表 4：2020 届毕业生就业结构状况分析（按性别）

就业标志 男性 百分比 女性 百分比 合计 百分比

签就业协议形式就业 193 29.78% 422 39.18% 615 35.65%

签劳动合同形式就业 220 33.95% 312 28.97% 532 30.84%

其他录用形式就业 55 8.49% 52 4.83% 107 6.20%

国家基层项目 0 0.00% 1 0.09% 1 0.06%

待就业 88 13.58% 170 15.78% 258 14.96%

不就业拟升学 21 3.24% 41 3.81% 62 3.59%

其他暂不就业 10 1.54% 7 0.65% 17 0.99%

自主创业 14 2.16% 7 0.65% 21 1.22%

自由职业 17 2.62% 16 1.49% 33 1.91%

升学 10 1.54% 18 1.67% 28 1.62%

出国、出境 20 3.09% 31 2.88% 51 2.96%

总计 648 100.00% 1077 100.00% 1725 100.00%
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（二）不同生源地就业结构分析

从地区角度看，2020届浙江省内毕业生签就业协议形式就业排名前三名的是：金华、嘉兴和舟

山；签劳动合同形式就业排名前三名的是：衢州、温州和嘉兴；自主创业排名前三名的是：绍兴、

金华和杭州；自由职业排名前三的是：丽水、湖州和温州；升学排名前三的是：温州、衢州和宁波；

出国（出境）排名前三名的是：宁波、绍兴和湖州。

表 5：2020 届毕业生就业结构分析（按地区）

毕业去向
签就业协议

形式就业

签劳动合同

形式就业

其他录用形

式就业

国家基层项

目
自主创业 自由职业 升学 出国出境

杭州市 37.17% 34.03% 5.24% 0.00% 1.57% 1.05% 1.57% 0.52%
宁波市 42.31% 30.77% 7.14% 0.00% 0.55% 1.65% 2.20% 4.40%
温州市 33.33% 36.31% 6.55% 0.00% 0.60% 2.98% 4.17% 1.79%
嘉兴市 47.73% 34.09% 5.68% 0.00% 1.14% 0.00% 0.00% 0.00%
湖州市 42.31% 23.08% 7.69% 0.00% 1.28% 3.85% 1.28% 2.56%
绍兴市 41.84% 32.62% 7.09% 0.00% 2.13% 0.00% 1.42% 2.84%
金华市 54.08% 21.43% 3.06% 0.00% 2.04% 1.02% 0.00% 2.04%
衢州市 34.78% 39.13% 1.45% 0.00% 0.00% 2.90% 2.90% 1.45%
舟山市 44.44% 24.44% 4.44% 0.00% 0.00% 2.22% 0.00% 2.22%
台州市 34.29% 30.00% 10.71% 0.00% 1.43% 0.71% 1.43% 1.43%
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丽水市 34.15% 17.07% 7.32% 0.00% 0.00% 4.88% 0.00% 2.44%
浙江省内合计 40.05% 30.94% 6.37% 0.00% 1.13% 1.61% 1.69% 2.01%
浙江省外合计 24.38% 30.58% 5.79% 0.21% 1.45% 2.69% 1.45% 5.37%
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（三）不同生源地受雇就业地区流向分析

我院 2020届毕业生在浙江省就业的占比达 59.59%，主

要集中在杭州、金华、宁波等地，分别占到 18.43%、9.97%、

8.46%。

从就业吸引力
1
数据分析来看，我院作为地方高校，较

好地服务了地方的经济发展以及对人才的需求。同时，从毕

业生角度，在择业初期，学生对学院所在地以及周边城市比

较熟悉，愿意留在金华、杭州、宁波等地就业。具体数据见

表 6。

表 6：2020 届毕业生生源地与毕业生就业地对照表

地区
毕业生生源所在地 毕业生就业所在地 就业人数与生源人

数比
百分比排名

生源人数 百分比 就业人数 百分比

金华市 98 5.68% 172 9.97% 175.51% 1
杭州市 191 11.07% 318 18.43% 166.49% 2
宁波市 182 10.55% 146 8.46% 80.22% 3
嘉兴市 88 5.10% 60 3.48% 68.18% 4
湖州市 78 4.52% 43 2.49% 55.13% 5
台州市 140 8.12% 76 4.41% 54.29% 6
温州市 168 9.74% 86 4.99% 51.19% 7
舟山市 45 2.61% 23 1.33% 51.11% 8
丽水市 41 2.38% 19 1.10% 46.34% 9
衢州市 69 4.00% 31 1.80% 44.93% 10
绍兴市 141 8.17% 62 3.59% 43.97% 11

1 就业吸引力=到某地工作的毕业生人数/该地区毕业生生源中实际需就业人数。

“就业吸引力”值的大小表明该地区对我院毕业生的相对吸引力大小，比值越大，

吸引力越大。
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四、各分系、专业 2020 届毕业生就业情况

（一）各分系 2020 届毕业生就业情况

我院 2020届毕业生就业率排前三名的院系为：外语系 89.06%，统计系 82.17%，会计系 82.02%。

其中，签就业协议排名前三的院系为：工商管理系 39.96%，会计系 39.70%，外语系 37.50%。签劳

动合同排名前三的院系为：统计系 45.86%，经济与信息管理系 35.09%，会计系 34.64%。自主创业

排名前三的院系为：金融系 1.67%，工商管理系 1.59%，经济与信息管理系 1.32%。升学率排名前三

的院系为：工商管理系 2.58%，统计系 2.55%，外语系 1.56%。
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表 7：2020 届毕业生各系就业具体情况

系别 毕业人数 就业人数 就业率
签就业协议

形式就业

签劳动合同

形式就业

其他录用形

式就业

国家基层

项目
自主创业 自由职业 升学 出国出境

外语系 64 57 89.06% 24(37.50%) 22(34.38%) 5(7.81%) 0(0.00%) 0(0.00%) 0(0.00%) 1(1.56%) 5(7.81%)

统计系 157 129 82.17% 36(22.93%) 72(45.86%) 2(1.27%) 0(0.00%) 0(0.00%) 7(4.46%) 4(2.55%) 8(5.10%)

会计系 534 438 82.02% 212(39.70%) 185(34.64%) 7(1.31%) 1(0.19%) 6(1.12%) 1(0.19%) 8(1.50%) 18(3.37%)

经济与信息管理系 228 185 81.14% 60(26.32%) 80(35.09%) 37(16.23%) 0(0.00%) 3(1.32%) 2(0.88%) 0(0.00%) 3(1.32%)

工商管理系 503 394 78.33% 201(39.96%) 125(24.85%) 40(7.95%) 0(0.00%) 8(1.59%) 1(0.20%) 13(2.58%) 6(1.19%)

金融系 239 185 77.41% 82(34.31%) 48(20.08%) 16(6.69%) 0(0.00%) 4(1.67%) 22(9.21%) 2(0.84%) 11(4.60%)

合计 1725 1388 80.46% 615(35.65%) 532(30.84%) 107(6.20%) 1(0.06%) 21(1.22%) 33(1.91%) 28(1.62%) 51(2.96%)
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（二）各专业 2020 届毕业生就业情况

我院就业率超过 85%的专业有：会展经济与管理

96.77%、应用统计学 94.59%、商务英语 89.06%、市场营销

88.46%、会计学（国际会计 ACCA）85%、金融学（银行与

国际金融）84.62%、电子商务 84.38%、会计学 83.47%、工

商管理（创业管理）83.33%、财务管理 81.6%、应用统计学

（金融统计）80.49%。其中，签就业协议排名前三的专业

为：工商管理 53.03%、财务管理 47.2%、国际经济与贸易

44.03%。签劳动合同排名前三的专业为：应用统计学

62.16%、经济统计学 50%、会计学 40.91%。自主创业排名

前三的专业为：会展经济与管理 6.45%、投资学 4.88%、物

流管理 2.94%。升学排名前三的专业为：会展经济与管理

9.68%、人力资源管理 5.41%、应用统计学（金融统计）4.88%。

各专业毕业生就业结构具体情况详见表 8。
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表 8：2020 届各专业就业具体情况

学校专业
毕业生

人数

就业人

数
就业率

签就业协议

形式就业

签劳动合同

形式就业

其他录用

形式就业

国家基

层项目

自主创

业

自由职

业
升学

出国

出境

会计学 242 202 83.47% 88(36.36%) 99(40.91%) 6(2.48%) 0(0%) 3(1.24%) 0(0%) 3(1.24%) 3(1.24%)

会计学（国际会计 ACCA） 80 68 85.00% 33(41.25%) 26(32.5%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1(1.25%) 1(1.25%) 7(8.75%)

会计学（注册会计） 87 66 75.86% 32(36.78%) 21(24.14%) 1(1.15%) 1(1.15%) 2(2.3%) 0(0%) 4(4.6%) 5(5.75%)

财务管理 125 102 81.60% 59(47.2%) 39(31.2%) 0(0%) 0(0%) 1(.8%) 0(0%) 0(0%) 3(2.4%)

商务英语 64 57 89.06% 24(37.5%) 22(34.38%) 5(7.81%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1(1.56%) 5(7.81%)

人力资源管理 74 52 70.27% 19(25.68%) 22(29.73%) 5(6.76%) 0(0%) 0(0%) 1(1.35%) 4(5.41%) 1(1.35%)

会展经济与管理 31 30 96.77% 9(29.03%) 12(38.71%) 2(6.45%) 0(0%) 2(6.45%) 0(0%) 3(9.68%) 2(6.45%)

国际商务 36 27 75.00% 13(36.11%) 8(22.22%) 4(11.11%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1(2.78%) 1(2.78%)

国际经济与贸易 134 104 77.61% 59(44.03%) 31(23.13%) 12(8.96%) 0(0%) 2(1.49%) 0(0%) 0(0%) 0(0%)

工商管理 132 102 77.27% 70(53.03%) 19(14.39%) 6(4.55%) 0(0%) 3(2.27%) 0(0%) 2(1.52%) 2(1.52%)

工商管理（创业管理） 36 30 83.33% 13(36.11%) 11(30.56%) 5(13.89%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1(2.78%) 0(0%)
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市场营销 26 23 88.46% 11(42.31%) 9(34.62%) 2(7.69%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1(3.85%) 0(0%)

物流管理 34 26 76.47% 7(20.59%) 13(38.24%) 4(11.76%) 0(0%) 1(2.94%) 0(0%) 1(2.94%) 0(0%)

电子商务 160 135 84.38% 41(25.63%) 59(36.88%) 30(18.75%) 0(0%) 3(1.88%) 1(.63%) 0(0%) 1(.63%)

经济学 37 27 72.97% 8(21.62%) 12(32.43%) 7(18.92%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%)

经济学（健康经济与管理） 31 23 74.19% 11(35.48%) 9(29.03%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 1(3.23%) 0(0%) 2(6.45%)

应用统计学 37 35 94.59% 7(18.92%) 23(62.16%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 3(8.11%) 1(2.7%) 1(2.7%)

应用统计学（金融统计） 41 33 80.49% 16(39.02%) 12(29.27%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 2(4.88%) 2(4.88%) 1(2.44%)

经济统计学 40 31 77.50% 6(15%) 20(50%) 1(2.5%) 0(0%) 0(0%) 1(2.5%) 1(2.5%) 2(5%)

统计学 39 30 76.92% 7(17.95%) 17(43.59%) 1(2.56%) 0(0%) 0(0%) 1(2.56%) 0(0%) 4(10.26%)

保险学 36 26 72.22% 7(19.44%) 7(19.44%) 8(22.22%) 0(0%) 0(0%) 4(11.11%) 0(0%) 0(0%)

投资学 41 30 73.17% 10(24.39%) 10(24.39%) 2(4.88%) 0(0%) 2(4.88%) 3(7.32%) 0(0%) 3(7.32%)

金融学 84 63 75.00% 31(36.9%) 16(19.05%) 6(7.14%) 0(0%) 0(0%) 8(9.52%) 0(0%) 2(2.38%)

金融学（银行与国际金融） 78 66 84.62% 34(43.59%) 15(19.23%) 0(0%) 0(0%) 2(2.56%) 7(8.97%) 2(2.56%) 6(7.69%)

总计 1725 1388 80.46% 615(35.65%) 532(30.84%) 107(6.2%) 1(.06%) 21(1.22%)33(1.91%)28(1.62%)51(2.96%)
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